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|CONVOCATIO QI

Madame, Monsieur,

Tai I’honneur de vous faire connaitre que le Conseil Municipal se réunira 4 la Mairie de SAINT-

THURIEN le
Vendredi 8 décembre 2023 4 18 h.30

Ordre du iour :
1°) Tarifs publics communaux 2024,
2°} Allocation de vétérance des anciens sapeurs-pompiers 2023,
3°} Autorisation au Maire pour engager, liquider et mandater les dépenses d’investissement,
4°)y Examen de demandes de subvention,
5°) Régime indemnitaire : modification,
6°) Cession de terrain Place du Centre,
7%} Assurance statutaire : adhésion au service du Centre de Gestion du Finistére,
8%) SIVOM de la Région de Scaér : convention de dissolution,
9%) Décision modificative,
10°) Quart d’heure de libre expression.

Comptant sur votre présence, je vous prie de croire, Madame, Monsieur, en 1'assurance de mes

sentiments les meilleurs.
Le Maire,
Christine KERDRAON.,

Séance du 8 décembre 2023

I’ an deux mil vingt-trois, le huit décembre a dix-huit heures trente, le Conseil Municipal légalement convoqué
le trente novembre, s’est réuni 4 la Mairie sous la présidence de Madame Christine KERDRAON, Maire.
Etaient présents : Bruno JAFFRE, Frangoise GOLIES, Nicolas LE NAOUR, Fabienne LE GALL, Michel
CHARPENTIER, Flore MEFORT, Stéphanic NOUAILLE-DEGORCE, Francine TAMIC, Stéphane
POIRIER, Laurent MINTEC, Elodie PEINTUREAT et Guzllaume LOUVET.

Absents excusés : Cédric JAULNEAU.

Secrétaire de séance : Guillaume LOUVET.

Secrétaire auxiliaire : Héléne THIEC.

Le compte-rendu du Conseil Municipal du 27 septembre 2023 est approuvé 4 I’ unanimité.
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Objet : Contrat d’assurance des risques statutaires

Le Maire indique que, compte-tenu de fa suppression du contrat d’assurance des risques statutaires aupres du
CIGAC a compter du 1°" janvier 2024, la collectivité a demandé au Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale du Finistére de souscrire pour son compte un contrat d’assurance statutaire garantissant les frais
Jaissés & sa charge, conformément aux textes régissant le statut de ses agents en application de I’article 26 de
la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et
du décret n°86-552 du 14 mars 1986.

Le Maire expose que le Centre de Gestion a communiqué a la collectivité, les résultats du marché qu’il a passé
en vue de souscrire un contrat d’assurance contre les risques statutaires.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré :

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires & la Fonction Publique Territoriale,
notamment ’article 26 ;

Vu le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour I’application de 1’articie26 (alinéa 2) de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984 et relatif au contrat d’assurances souscrits par le Centre de Gestion pour le compte des
collectivités Locales et Etablissements territoriaux ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article 1. 2122-22

Vu le confrat d’adhésion aux services de prévention de [’absentéisme pour raisons de santé et gestion du
contrat groupe d’assurance statutaire & caractére obligatoire du Centre de Gestion ;

Décide a I'unanimité :

Article 1

D’accepter la proposition de contrat d’assurance statutaire suivante :

Assureur : CNP Assurances/Courtier SOFAXIS

Durée du contrat : 2 ans & compter du 1° janvier 2024 et jusqu’au 31 décembre 2025

Régime du contrat : capitalisation

Préavis : adhésion résiliable chaque année sous réserve de I'observation d’un préavis de 6 mois.

Et d’adhérer au contrat d’assurance proposé par le Centre de gestion suivant les modalités suivantes :

> Agents titulaires ou stagiaires immatriculés a la CNRACL

Risques assurés : tous risques

Déceés + Accident et maladie imputable au service + Longue maladie, Maladie de longue durée + Maternité
(y compris les congés pathologiques) /adoption/paternité et accueil de 1’enfant + Maladie ordinaire + Temps
partiel thérapeutiques, mise en disponibilité d’office pour maladie, infirmité de guerre, allocation
d’invalidité temporaire

Formule de franchise :

Choix | Avec une franchise de 30 jours par arrét sur I’ensemble des risques

3 {pas de franchise sur les Frais Médicaux) 4.97 %

ET

> Agents affiliés IRCANTEC
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Accident et maladie professionnelle + grave maladie + Maternité (y compris les congés pathologiques)
/adoption/paternité et accuell de P’enfant + maladie ordinaire

Formule
de Avec une franchise de 15 jours par arrét en maladie ordinaire 1.12 %
franchise

Les contributions correspondantes sont versées au courtier chargé du portage du contrat sur la base d’un appel
cotisation adressé a la collectivité.

Article 2

En application du contrat d’adhésion aux services de prévention de 1’absentéisme pour raisons de santé et gestion
contrat groupe d’assurance statutaire a caractére obligatoire susvisée, conclue avec le CDG 29, la contribution fe
I’objet d’une facturation distincte et complémentaire annuelle. Cette contribution est fixée 4 70 € par agent CNRA(
multiplié par I"effectif déclaré au jour de I’adhésion.

Article 3

Le Conseil Municipal autorise le Maire a procéder aux versements correspondants et & signer tous les contrats

actes nécessaires & la mise en ccuvre de ces adhésions au contrat groupe d’assurance des risques et aux services

prévention de 1’absentéisme pour raisons de santé et gestion du contrat groupe d’assurance statutaire proposées 1
le Centre de gestion.

Fait a SAINT-THURIEN, le 12 décembre 2023
Le Maire,

Ftstine KERD




